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Fundagédo/Secretaria Municipal de SaGde

Edital de Abertura de Inscrigdes para Concurso Publico de Provas
N°. 02/2016

O Presidente da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP, usando
das atribuicOes legais, faz saber que fara realizar, através do Instituto Brasileiro de
Administracao Municipal — IBAM, o Concurso Publico de Provas da “Fundacao
Municipal de Saiude de Rio Claro” - SP n.° 02/2016, com a supervisdao da
Comissao de Concurso especialmente nomeada pela Portaria FMSRC nO°.
3069/2016, de 19 de fevereiro de 2016, para o preenchimento de vagas
disponiveis no Quadro de Cargos - ITEM 1.3 - estabelecidos neste Edital e torna
publica a abertura de inscricdes para o referido Concurso Publico de Provas.

Considerando a publicacao da Lei Municipal Complementar n.°© 85, de
12/12/2013 que regulamenta, nos termos dos §§ 49, 50 e 6° do artigo 198 da
Constituicao Federal, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n.° 51, de 14 de
fevereiro de 2006, e da Lei Federal n° 11.350, de 05 de Outubro de 2006, as carreiras
de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias no ambito
municipal, e da outras providéncias.

Considerando, em especial, o Artigo 3° da Lei Municipal Complementar n° 85, de
12/12/2013 que estabelece que a forma de ingresso nos cargos é pelo Concurso Publico
de Provas.

O Concurso Publico de Provas n.° 02/2016 sera regido pelas instrucoes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 02 (dois) anos
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo a partir da data da
homologacao que sera publicada em Jornal de circulacao local, Diario Oficial e
pela Internet no endereco www.saude.rc.sp.gov.br e afixado no quadro de
avisos da sede administrativa da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO
CLARO/SP localizada na Avenida 02 n°. 238- Centro, Rio Claro - Estado de Sao
Paulo.

1.2 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos de acordo
com o Quadro de Cargos — Item 1.3, mais 0s que vagarem, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, ndo gerando para a Fundacdao Municipal de Saude
de Rio Claro a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados no
Concurso Publico. A aprovacao no presente Concurso Publico gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacao, conforme a sua
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classificacdao no referido Concurso Publico.
1.3 Dos cargos, requisitos, carga horaria, vencimentos, numero de vagas, valor de

inscricao:
Escolaridade / Requisitos - Vencimentos Valor de
Cod. Cargo Vagas Jornada de Trabalho R$ Inscricao
Semanal R$
Ensino Médio Completo + Curso
Introdutério de  Formacgdo
AGEN,TE Inicial .e.Contlnuada (Fase II) a RS 1.075,76/
200 COMUNITARIO DE 10 |ser ministrado pela FMSRC / | R$ 48,00
SAUDE Residir em Rio Claro nos termos mensa
da Lei Federal n° 11.350/2006 /
40 horas
AGENTE DE ottt e Formacas
MBATE A R$ 1.075,76
201 CI(E)NDEMIASS 05 |Inicial e Continuada (Fase II) a Smensal / R$ 48,00
ser ministrado pela FMSRC / 40
horas

1.4 Além dos vencimentos indicados no Quadro — ITEM 1.3, é assegurado para
todos os empregados contratados a concessdo de beneficios previstos nas Leis
Complementares n°. 23 de 20/09/2007, n® 17 de 16/02/2007 e n.° 85 de
12/12/2013.

1.4.1 As atividades inerentes ao cargo, bem como as circunstancias em que elas serao
desenvolvidas, serdo definidas a critério da FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
DE RIO CLARO/SP visando atender ao estrito interesse publico.

1.5 As atribuicdes que caracterizam cada Cargo sao as estabelecidas no Anexo I
do presente Edital.

1.6 O Concurso Publico compreendera as seguintes fases:

1.6.1 — Provas objetivas, de carater classificatério e eliminatorio, de acordo
com o Capitulo 5 — FASE I;

1.6.2 — Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada, de carater

eliminatdrio, de acordo com o Capitulo 6 deste Edital — FASE II.
1.7 O Concurso Publico sera realizado na cidade de Rio Claro/SP.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais retificagdes, comunicados e instrucdes especificas para
a realizacao do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido
de recolher o valor de inscricdao somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso Publico.




2.2.1 As provas para Agente Comunitario de Saude serao realizadas em

2.3
a)
b)
<)
d)

e)

f)
g9)

h)

)

k)

2.4

2.5

2.4.

2.4.

2.6

horario diverso as provas para Agente de Combate as Endemias.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a
habilitacdo no Concurso Publico e no ato da contratacdo, ird satisfazer as
seguintes condigoes:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicao Federal;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da
CoNvOCagao para posse;

Estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do sexo masculino;
Estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

Ser possuidor de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ativo e de Documento de
Identidade (RG);

Possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o Cargo;

Nao ter sido demitido por justa causa e/ou por ato de improbidade no servico publico
ou exonerado a bem do servico publico mediante decisdo transitada em julgado;

Submeter-se, por ocasido da contratacdo, ao exame médico pre-admissional, de
carater eliminatdrio, a ser realizado pela FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO
CLARO ou por sua ordem, nos termos definidos pelo item 9.8 do presente edital, os
documentos nele especificados;

Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, Emprego ou
funcao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal;

Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, nos termos do Art. 40, Inciso II, da Constituicao Federal;

Preencher as exigéncias do Cargo segundo o que determina a Lei e ao Quadro do
ITEM 1.3 do presente Edital;

Exclusivamente para o Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, além dos
requisitos necessarios para o cargo, sera exigido prova de que reside em Rio Claro
na data da posse. O candidato devera comprovar que reside no municipio de
RIO CLARO/SP, atendendo ao que prevé a Lei 11.350 de 05/10/2006 e ao Quadro
do Item 1.3 do presente Edital,

No ato da inscricao ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas
no item anterior deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacao dos
documentos mencionados no ato da convocacao do candidato ao Cargo, sob
pena de desclassificacao automatica, ndo cabendo recurso.

As inscricOes ficarao abertas exclusivamente através da internet das 9 horas do
dia 07 de margo até as 23h59min do dia 31 de marco de 2016.

1. O periodo de inscricao podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional, a critério da Comissao do Concurso Publico e do IBAM.

2. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais a comunicacao feita nos enderecos

eletronico www.ibamsp-concursos.org.br e www.saude.rc.sp.gov.br
O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de

inscricdo, arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento
daquele documento.



2.7

2.8
2.9

2.10

2.11
2.12

2.13

2.14.

2.14.1.

2.14.2.

2.14.3.

2.14.4.

2.14.5.

2.15.

2.15.1

Efetivada a inscricao, nao serao aceitos pedidos para alteracao da opcao do
Cargo.

Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

N3ao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

N3o havera troca de opcao feita apds a conclusao da inscricao ou transferéncia
do valor pago para terceiros ou para outros concursos.

N3o sera concedida isencdo do valor de inscricdo.

N3o serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, condicionais ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Fundagao Municipal de Salde de
Rio Claro e ao Instituto Brasileiro de Administracao Municipal — IBAM o direito de
excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial de
forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

O candidato que necessitar de condicao especial para realizacao da prova,
devera solicita-la, por escrito mediante preenchimento do formulario constante
do Anexo IV deste Edital, que devera ser entregue/protocolado, durante o
periodo destinado as inscricdes (exceto aos sabados, domingos e feriados), no
Setor de Protocolo da FMSRC localizado Avenida 02 n© 238 — Bairro Centro — Rio
Claro SP, no horario das 09 as 11horas e das 14 as 16h00 horas, de segunda a
sexta-feira.

Além do requerimento mencionado no item 2.14, o candidato devera
anexar laudo médico que justifique a solicitagdo de condicao especial para
a realizacao das provas.

N3o sera concedida condicao especial ao candidato que nao apresentar o
laudo médico conforme item 2.14.1.

O candidato que nao protocolar seu requerimento de solicitacao de condigao
especial acompanhado de laudo médico para a realizacao da prova até o
término das inscricoes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condicao
atendida.

O atendimento as condicOes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade
e razoabilidade do pedido.

A realizagcdo das provas por estes candidatos, em condicOes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em
guebra de sigilo ou ndao enseje seu favorecimento.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcao de jurado a partir da
vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das
inscricbes para este Concurso Publico, podera solicitar, esta opcao para critério
de desempate.

. O documento comprobatdrio do descrito no item acima devera ser entregue

por escrito mediante preenchimento do formulario constante do Anexo V
deste Edital, que devera ser encaminhado por SEDEX, enderecado a Caixa
Postal 18.120 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP:
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2.15.2.

2.15.3.

04626-970, REF. FUNDACAO DE RIO CLARO- CONCURSO PUBLICO 02/2016
no mesmo periodo destinado as inscricoes (de 07/03 a 31/03),
IMPRETERIVELMENTE.

Para efeito do prazo estipulado no item anterior, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Modelo do Envelope para envio de documento comprobatério de critério
para fins de desempate:

Ao Instituto Brasileiro de Administragao Municipal — IBAM
Concurso Publico 02/2016 — Fundacao de Saude de Rio Claro
Documento comprobatério de critério para fins de desempate
Caixa Postal 18.120

CEP 04626-970

O candidato que ndo atender ao disposto nos itens anteriores deste Capitulo,
nao tera sua condicao de jurado utilizada como critério de desempate.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES
2.16. Para inscrever-se, das 9 horas do dia 07 de margo até as 23h59min do dia

31 de marco de 2016, o candidato devera acessar o endereco eletronico

www.ibamsp-concursos.org.br, através dos links correlatos ao Concurso Publico
e efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.16.1.

2.16.2.

2.16.3.

2.16.4.

2.16.5.

2.16.6.

2.16.7.

2.16.8.

2.16.9.

Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de
inscrigao, transmitir os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

O boleto bancario no valor indicado na Tabela do item 1.3 estara disponivel
no enderego eletronico www.ibamsp-concursos.org.br e devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscricao, apos a conclusdao do preenchimento
do formulario de solicitacao de inscrigdo on-line;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco
do sistema de compensacdao bancaria, de acordo com as instrucdes
constantes no endereco eletronico, até a data do vencimento do boleto
bancario (01/04/2016).

O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque
do préprio candidato ou débito em conta corrente de bancos conveniados.

O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado
quitado apds a respectiva compensacao.

Em caso de devolugao do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-
a sem efeito a inscricao.

O pagamento do boleto deverda ser feito, preferencialmente, na rede
bancaria.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia
01/04/2016, caso contrario, ndo sera considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente.




2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

3.

10. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricao
devera atentar para a confirmacao do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e conseqiiente crédito na conta do IBAM)
a inscricao nao sera considerada valida.

A partir de dois dias Uteis apds o pagamento do boleto o candidato podera
conferir no endereco eletrénico do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
(IBAM) se os dados da inscricao efetuada pela Internet estdo corretos, se foram
recebidos e se o valor da inscricao foi creditado;

Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e no link “area do candidato” digitar seu C.P.F e data de
nascimento. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses dados
corretamente.

Caso o candidato nao consiga efetuar consultas relativas a sua inscricao, devera
entrar em contato com o IBAM por email: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br;

1. O email enviado ao IBAM devera conter informacdes suficientes que
permitam a avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a
duvida apresentada / solicitacao efetuada pelo candidato.

As inscricbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apods a
comprovacao do pagamento do valor da inscricao;

Serao canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do
que o estabelecido e as solicitagbes de inscricao cujos pagamentos forem
efetuados apos a data de encerramento das inscricdes

O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados
cadastrais no ato da inscricao, sob as penas da lei;

O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal e a Fundagcao Municipal de
Saude de Rio Claro ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via
Internet nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao, erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da inscricdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

As inscricOes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos
ultimos dias de inscricao.

O descumprimento das instrucdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara
a nao efetivacao da inscrigao.

Para efetuar sua inscricao o candidato podera, também, utilizar os equipamentos
do Programa Acessa Sao Paulo que disponibiliza postos (locais publicos de
acesso a internet) em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse Programa é
completamente gratuito e o acesso permitido a todo cidadao.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA:



a) Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para os candidatos

3.1.1

3.2

3.3

3.3.1

3.3.2

3.3.3
3.3.4

3.4

3.4.1

3.4.2

3.5

3.5.1

3.6

com deficiéncia. Para o presente Concurso Publico, desde que cumpridas as
exigéncias do Edital, sera reservada 1 (uma) vaga aos candidatos com
deficiéncia, distribuida no Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE;

Na aplicacao do percentual de 5% das vagas, foram desconsideradas as fracoes
inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior aquelas iguais ou superiores a
tal valor, num total de 15 (quinze) vagas do Concurso Publico, aplicando-se o
percentual de 5%, seria 0,75 (setenta e cinco centésimos) vaga para candidatos
com deficiéncia, sendo reservada 1 (uma) vaga, no Cargo mencionado acima.

Serdao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para a
integracao social, em conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04.

Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n© 3.298/99, o candidato
devera apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

A entrega do laudo mencionado no item 3.3 é obrigatdria (documento original ou
cdpia autenticada).

O laudo devera ser entregue pelo préprio candidato ou seu procurador no
periodo de 07/03/2016 a 31/03/2016 no seguinte local: Setor de Protocolo da
FMSRC localizado na Avenida 2 n°. 238 — Bairro Centro — Rio Claro SP, no
horario das 09 as 11horas e das 14 as 16h00 horas, de segunda a sexta-feira).
O laudo entregue ndo sera devolvido.

O laudo ndo sera recebido via correio, internet ou qualquer outro meio diferente
do especificado no item 3.3.2.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de
aplicagdo das provas devera especifica-la no formulario de inscrigao indicando as
condicdes de que necessita para a realizacao das provas e, ainda, entregar
juntamente com o laudo, o requerimento constante do Anexo IV deste Edital,
devendo ser protocolado juntamente com o laudo € no mesmo prazo
estabelecido no item 3.3.2..

A nao solicitacao de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto
no item 3.4, implica a sua nao concessao no dia da realizagao das provas.

A realizacao das provas por estes candidatos, em condicOes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou nao enseje seu favorecimento.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para
cada questdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O IBAM e a Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro ndo serdo
responsabilizados por eventuais erros de transcricao cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser
transcritas pelo mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia
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3.7

3.8

3.9
3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

da aplicacao das provas, reglete e puncgao.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucoes
constantes neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua
condicao.

As alteracOes, anteriores a realizacdo das provas, quanto as definicbes e
parametros de deficiéncia na legislacao federal serdo automaticamente aplicadas
no cumprimento deste Edital.

N3o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a
concessao de readaptacao do Cargo ou concessao de aposentadoria por
invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicGes com os demais candidatos no que se refere a conteldo, avaliacao,
nota de corte, duragao, data, horario e local de realizacao das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarao da listagem geral dos
aprovados por Cargo e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdao submeter-se, quando
convocados, a exame médico a ser realizado pela Fundacdao Municipal de Saude
ou por sua ordem, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou nao, e o grau de reducao da capacidade para o
exercicio da funcdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

Havendo parecer médico oficial contrario a condicao de deficiente, 0 nome do
candidato sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na
lista de classificacao geral.

O candidato que for julgado inapto, que em razao da deficiéncia incompatibilizar-
se com o exercicio das atividades proprias do Cargo, sera desclassificado do
Concurso Publico.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicbes deste Capitulo
implicara a perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

A divulgacao da relacao de solicitacbes deferidas e indeferidas para a
concorréncia no concurso como candidato com deficiéncia esta prevista para o
dia 15/04/2016 em Jornal Local e no site do IBAM e da Fundagao.

3.17.1 O candidato cuja inscricao na condicao de pessoa com deficiéncia tenha sido

indeferida podera interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de
deferimento/indeferimento de inscricdo como pessoa como deficiéncia.

3.17.2 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel

4.
4.1.

pelas consequéncias advindas de sua omissao.

DO CANDIDATO NEGRO:

Conforme Lei Municipal N° 4868 de 14 de maio de 2015 - Artigo 1° - Ficam
reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos.
Para o presente Concurso Publico, desde que cumpridas as exigéncias do Edital,



sao reservadas 03 (trés) vagas aos candidatos negros, distribuidas nos seguintes
Cargos:

a) AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — 01 (uma) vaga;
b) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — 02 (duas) vagas;

4.1.1. Na aplicacao do percentual de 20% das vagas, foram desconsideradas as fracoes
inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior aquelas iguais ou
superiores a tal valor, num total de 15 (quinze) vagas do Concurso Publico,
aplicando-se o percentual de 20%, seriam03 (trés) vagas para candidatos
negros, sendo reservadas 03 (trés) vagas, nos Cargos mencionados acima.

4.2. Conforme Artigo 2° da referida lei - Poderdo concorrer as vagas reservadas a
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE.

4.2.1. O candidato negro que nao se declarar preto ou pardo no ato da inscricao do
Concurso Publico, ndo podera interpor recurso a este respeito.

4.3. O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, nota de corte,
duracdo, data, horario e local de realizacao das provas.

4.4, Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao no
Concurso.

4.5. Os candidatos negros aprovados constarao da listagem geral dos aprovados por
Cargo e de listagem especial.

4.6. Na hipotese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacao da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe
seja assegurado o contraditdério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

4.7 As vagas reservadas nos termos da lei ficarao liberadas se nao houver ocorrido
inscricdes no concurso ou aprovacao de candidatos negros.

5. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO:

5.1. O Concurso Publico constara de provas objetivas de carater classificatorio e
eliminatdrio para todos os candidatos e se constituirdo de questdes objetivas de
multipla escolha.

5.1.1. O conteldo das questdes versara sobre conteldo descrito no Anexo II deste
Edital

5.2. A aplicacdo das provas obijetivas, para todos os Cargos, esta prevista para o dia
24 de Abril de 2016.

5.3. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizacdo das mesmas.

5.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas localizadas na cidade de Rio Claro, o IBAM reserva-se o
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direito de aloca-los em cidades préximas, ndao assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentacao e alojamento dos candidatos.

5.5. Havendo necessidade de alteracao da data prevista no item 5.2, os candidatos
serao informados por meio do site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e
do site da Fundacdo Municipal de Saide de Rio Claro

(www.saude.rc.sp.gov.br).

5.6. A confirmagao da data e as informacgdes sobre horarios e locais serao divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacao para as provas a ser publicado no
dia 15/04/2016 em jornal local e no Diario Oficial, no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e no site da Fundacdao Municipal de Salude de

Rio Claro www.saude.rc.sp.gov.br.

5.6.1. O IBAM podera enviar, como complemento as informagdes citadas no Edital de
Convocagao, comunicacao pessoal dirigida ao candidato por email. Para tanto
é fundamental que o endereco eletronico constante do Formuldrio de
Inscrigao esteja completo e correto, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a manutencao/atualizagao de seu correio eletrbnico.

5.6.2. Ndo serdao encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletronico
informado no Formulario de Inscricao esteja incompleto ou incorreto.

5.6.3. O IBAM e a Fundagao Municipal de Saude de Rio Claro ndo se responsabilizam
por informacOes de endereco eletrénico incorretas, incompletas ou por falha
na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de
correio eletronico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre
consultar o site do IBAM para verificar as informagdes que lhe sao
pertinentes.

5.6.4. A comunicacao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo
o candidato acompanhar pelos meios descritos no item 5.6 a publicacao do
Edital de Convocacao para as provas.

5.6.5. A comunicagdo feita por intermédio de sites ndo mencionados neste Edital ndo
tem carater oficial, sendo meramente informativa.

5.7. Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local
e no horario, constantes das listas afixadas no(s) local(is) de aplicagdo das provas,
no Edital de Convocacao divulgado em jornal local e no Diario Oficial, no site do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e no site da Fundacao Municipal de

Saude de Rio Claro www.saude.rc.sp.gov.br

5.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos.

5.9. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de
Convocacao para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do
Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

5.10.Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento original de identidade que bem o identifique, ou seja: Cedula Oficial
de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgao ou Conselho de Classe (CREA,
OAB, CRC, CRM, COREN, etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou
Passaporte.

5.11.E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

5.12.Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 5.10.

5.13.0s documentos deverao estar em perfeitas condicoes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagao do candidato.

5.14.N3do sera admitido no recinto de provas, o candidato que esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacao das provas, documento valido com foto, conforme
os descritos nos itens anteriores, mesmo que apresente e ateste o registro da
ocorréncia em érgao policial de roubo ou furto de seus documentos.

5.14.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

5.15.No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital
de Convocacao, o Instituto Brasileiro de Administracdao Municipal procedera a
inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com
comprovagao de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

5.16.A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administragao Municipal com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricao.

5.17.Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.18.Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repeticao de prova ou
ainda, aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos
divulgados no Edital de Convocacao.

5.19.0 candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

5.20.0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara

desisténcia do candidato e resultara na eliminacao do Concurso Publico.

5.20.1. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com
antecedéncia o local onde realizardao sua prova, a disponibilidade de
estacionamento e vagas nas imediacOes, as opcbes de transporte publico
consultando antes horarios e freqiiéncias das linhas de 6nibus aos domingos
bem como, rotas e tempo de deslocamento.

5.20.2. O IBAM e a Comissao do Concurso nao se responsabilizam por fatos
externos que impecam o candidato de chegar ao local de aplicagao das
provas no hordrio apropriado e que independem da organizagdo do
Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego bem como
outras situacoes que escapam de seu ambito de atuagao.

5.21.0 Instituto Brasileiro de Administracao Municipal (IBAM), objetivando garantir a
lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em
especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos
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candidatos, quando da aplicacao das provas, o registro de sua assinatura em
campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacao digital.

5.22.Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de
respostas personalizada, unico documento valido para a correcdo das provas.

5.22.1. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas na capa do caderno de questoes e na folha de respostas.

5.22.2. O candidato nao poderd amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo,
danificar a Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corregao da mesma.

5.22.3. Todas as folhas de respostas serao corrigidas por meio de processamento
eletronico.

5.23. O candidato devera ler atentamente as instrucdes contidas na Capa do Caderno
de Questoes e na Folha de Respostas.

5.24. As instrucoes contidas no Caderno de Questoes e na Folha de Respostas deverao
ser rigorosamente seguidas, sendo o candidato responsavel por eventuais erros
cometidos.

5.25.Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

5.26.0 candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos
materiais recebidos no momento da aplicacao das provas nao sendo aceitas
reclamagOes posteriores.

5.27.0 candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

5.28.0 candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, ndo sendo admitido o
preenchimento desse documento a lapis.

5.29.Nao serao computadas questoes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao para uma questao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.30.Durante a realizacao das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta
ou comunicacgao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagoes.

5.31.0 candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas dever3,
obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob
sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao e silencioso.

5.32.0 uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular,
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, notebook
ou similares, calculadora, palm-top, reldgio digital com receptor, podera resultar
em exclusao do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do
envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

5.33.0 Instituto Brasileiro de Administracao Municipal ndo se responsabilizara por perda
ou extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de realizacao das provas,
nem por danos neles causados.
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5.34. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas
devidamente assinada e identificada com sua impressao digital.

5.35. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas,
o candidato podera deixar a sala de aplicacao das provas, levando consigo o caderno
de provas.

5.36._0 tempo minimo de permanéncia na sala € de uma hora e meia.

5.37. 0Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo
deixar a sala de aplicacao juntos.

5.38. Quando, apos a prova, for constatada, por meio eletrnico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizacao de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.39. A candidata lactante, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante maior de 18 anos que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

5.39.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera
permanecer no local designado pela Coordenagdo, e se submetera a todas as
normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento
eletronico e celular.

5.39.2. A candidata, nesta condicao, que nao levar acompanhante, ndo realizara a
prova.

5.39.3. O IBAM nao disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

5.39.4. Nao haverd compensacdao do tempo destinado a amamentacdao no tempo de
duracao de prova.

5.40. Exceto no caso previsto no item 5.38, ndo sera permitida a presenca de
acompanhante no local de aplicacao das provas.

5.41. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacao das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

5.42. Apds a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o
candidato somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

5.43. As provas objetivas com duracdo de 03 (trés) horas conterdo 30 (trinta)
questOes, distribuidas entre conhecimentos basicos e conhecimentos especificos
para cada Cargo.

5.44. Cada questdo apresentara 04 (quatro) opcoes de respostas.

5.45. Cada questdo assinalada corretamente, de acordo com o gabarito oficial, valera
01 (um) ponto e sera considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo,
15 (quinze) pontos.

5.46. Os candidatos que nao obtiverem a nota minima descrita no item anterior serao
eliminados do Concurso Publico.

6. DA SEGUNDA FASE:

6.1. O Concurso Publico constara da FASE II, obrigatdria para todos os cargos do
presente certame.
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6.2. A Fase II do Concurso Publico sera constituida pelo Curso Introdutério de
Formacdo Inicial e Continuada, de carater eliminatdrio e de responsabilidade da
Fundacdo Municipal de Saude.

6.3. Somente serao convocados para a FASE II, os candidatos que forem
habilitados na FASE I, conforme estipulado no item 5.45:

6.4. As convocagOes para a realizagdo do Curso — FASE II - em tela sera feito por
Edital especifico a ser estabelecido pela Fundacdao Municipal de Saude, onde
constarao as demais instrugoes pertinentes.

6.5. O candidato que nao se apresentar para participar do curso mencionado na
forma divulgada sera desclassificado e, consequentemente eliminado do
Concurso Publico, independente do resultado obtido.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. A classificacado final somente sera divulgada apods as FASES do certame: FASE
I e FASE II.

7.2. Havera divulgagdo de resultados obtidos na FASE I (classificacao parcial)
apenas para habilitagdo dos candidatos na FASE II.

7.3. A composicdao da nota final dos candidatos sera aquela obtida na nota da
prova objetiva (Fase I) e somente sera classificado aquele que estiver habilitado
nas duas Fases - Fases I e II:

7.3.1. Serao emitidas trés listas de classificacdo final: uma geral, contendo todos os
candidatos habilitados (nas FASE I e II) e duas especiais, sendo uma para 0s
candidatos com deficiéncia habilitados (nas FASE I e II) e outra para os
candidatos negros habilitados (nas FASE I e II).

7.3.2. Somente constarao na CLASSIFICACAO FINAL os candidatos que foram

habilitados nas duas fases - FASE I e FASE II.

7.4. Em caso de igualdade da pontuacao final, serao aplicados, sucessivamente os

seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos
Especificos da prova;

C) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua
Portuguesa da prova;

d) candidato mais idosos entre os candidatos com idade inferior a 60

(sessenta) anos;

e) Candidato que tiver exercido a funcdao de jurado, a partir da vigéncia da
Lei Federal n® 11.689/2008 e até o Ultimo dia do periodo das inscricdes
para este Concurso Publico;
7.4.1. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacdo dos
candidatos envolvidos.

7.4.2. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacdes necessarias para
fins de desempate (data de nascimento), estando sujeito as penalidades
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impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

8. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe
deu origem, a contar do dia util posterior da publicacdo do evento no Jornal local
ou Didrio Oficial.

Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a
fase a que se referem.

O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo Especial
Organizadora do Concurso Publico da Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro
e protocolado no Setor de Protocolo da FMSRC localizado Avenida 2 n© 238 —
Bairro Centro — Rio Claro SP, no horario das 09 as 11horas e das 14 as 16h00
horas, de segunda a sexta-feira, conforme modelo constante do Anexo III
deste Edital.

Os recursos deverao ser digitados e redigidos em termos convenientes, que
apontem de forma clara as razoes que justifiquem sua interposicao dentro do
prazo estabelecido.

Nao serao aceitos recursos preenchidos com letra manuscrita.

N3o sera permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando
da interposicao de recurso.

Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados, a critério da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Fundacao Municipal de Saude de
Rio Claro.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou nao possuir argumentacao
logica e consistente que permita sua adequada avaliacdo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento
diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo III;

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo
formulario, devendo o candidato utilizar um formuldrio para cada questao,
objeto de questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;

g) cujo teor desrespeite a Comissdao Organizadora do Concurso Publico;

h) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas
instrugdes constantes dos Editais de divulgacao dos eventos.

N3o havera segunda instancia de recurso administrativo; ou reapreciacao de
recurso interposto, bem como nao serao aceitos pedido de revisao de recurso,
bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.
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8.10.1. A pontuagdo relativa a questdao anulada sera atribuida aos candidatos que

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

nao marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito
preliminar.

Caso haja alteracao no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou
correcao, as provas serao corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas,
considerando-se as marcacoes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questao de acordo com o gabarito definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacoes, podera
eventualmente haver alteracao dos resultados obtidos pelo candidato em
qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificacao de candidatos.

A decisdao dos recursos interpostos sera divulgada no Jornal local e/ou Diario
Oficial e/ou nos sites do IBAM e da Fundacao.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestacbes proferidas pela
Comissao Organizadora do Concurso Publico devera, na(s) data(s) estabelecida
(s) no Edital de decisao de recursos, comparecer, pessoalmente no local onde
efetuou o protocolo, no horario de funcionamento do setor de protocolo da
FMSRC.

A Comissao Organizadora do Concurso Publico constitui Unica instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos
adicionais.

A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do
Concurso Publico.

9. VIDA PREGRESSA

9.1.

9.2.

9.3.

Apos homologacao do Concurso e, para fins de nomeagao, havera investigacao
de vida pregressa, de carater eliminatério, a qual se submeterdo todos os
candidatos.

O candidato habilitado no Concurso Publico devera apresentar, no prazo

designado para a entrega dos documentos necessarios para a posse,
outros que atestem a sua idoneidade.

Para os fins a que se destina o item anterior, devera o candidato apresentar os
seguintes documentos:

9.3.1. Certidao negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Forum da comarca

em que residiu nos ultimos 05 anos;

9.3.2. Folha de Antecedentes Criminais (FAC);
9.3.3. Declaracao fornecida pelo(s) érgao(s) em que trabalhou nos ultimos 05 (cinco)

anos, de nao ter sofrido, no exercicio de cargo ou funcao publica, nenhum
tipo de penalidade administrativa.

10.DA NOMEACAO:

10.1. A convocacdo para preenchimento da vaga obedecera rigorosamente a

ordem de classificacao final estabelecida quando da homologacao do Concurso.
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a)

10.2. Por ocasidgo da convocacao para contratacdo, sera exigido do candidato
os documentos relativos a confirmagdo das condicOes estabelecidas no
presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade
implicara na imediata eliminacdo do concurso publico, anulando-se todos os
atos decorrentes da sua inscrigao.

10.3. O candidato devera apresentar todos os documentos pessoais nos moldes
exigidos pela Legislacao Municipal vigente, atender ao Edital de convocagao
nas condicOes e prazos nele estabelecidos, e ainda apresentar:

Documentos de regularidade civil; com a justica eleitoral e legalidade junto
a entidades de classe;

b) Atestado de antecedentes criminais emitido nos termos dos itens 9.3.1 € 9.3.2;

c) Declaracao emitida na forma do item 9.3.3;

d)

Declaracao, por escrito, sobre se exerce cargo, emprego ou funcao nas
Esferas Publicas, abrangendo: autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder publico (Artigo 37 da CF — item XVII), ou se delas
recebe proventos da inatividade,

Declaracdo de compatibilidade de horario, nos casos de acumulacdo de
cargos permitidos nos termos da Constituicao Federal, sob as penas da lei
(art. 299 do Cddigo Penal — Crime de Falsidade Ideoldgica).

10.4. O candidato devera ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos
ou a completar até a data da convocagdo para posse.

10.5 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsodria, nos termos do artigo 40, inciso II, da Constituicdo Federal.

10.6 O prazo para posse ao cargo pretendido sera de 30 (trinta) dias, contados do
ato de provimento, ou seja, da data de convocacao.

10.6.1 O prazo mencionado no item 10.6, a requerimento do interessado, podera
ser prorrogado por igual periodo, havendo motivo justificado (Artigo 22 da Lei
Complementar n® 017/2007). Devera ser protocolado no Setor de Protocolo da
FMSRC localizado na Avenida 2 n°® 238 — Bairro Centro — Rio Claro SP, no
horario das 09 as 11horas e das 14 as 16h00 horas, de segunda a sexta-feira

10.7 Nao ter sido demitido por justa causa e/ou por ato de improbidade no servigo
publico ou exonerado a bem do servigo publico mediante decisdo transitada em
julgado;

10.8 O candidato passara por avaliacdio médica a ser realizada pela
Fundacdo Municipal de Sadde ou por ordem da mesma, devendo
apresentar, na data designada para a posse, 0s seguintes exames, que

deverdao ser providenciados pelo proprio candidato, bem como outros a
critério da administracdo e a especificidade do cargo:

10.8.1 hemograma completo;
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10.8. 2 exame de uring;
10.8.3 exame de fezes;

10.8.4 raio-x do térax e coluna;
10.8.5 teste ergométrico com laudo.

10.9 Conforme estabelece o artigo 19, § 1° - “Ocorrendo hipdteses de
acumulacdo proibida, a posse sera sustada, até que, respeitados os prazos
fixados no artigo 22, se comprove a inexisténcia daquela” (Lei Complementar n°
017/2007).

10.10 A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP podera
solicitar outros documentos, exames e/ou laudos que julgar necessario.

10.11 A nao apresentacao dos documentos na conformidade deste Edital no
prazo estabelecido, impedira a formalizacdo do ato de posse.

10.12 A convocagdao para contratacdo sera feita por telegrama, ou oficio via
correio, ou correspondéncia direta, precedida de Edital de Convocacdo que
sera publicado no Jornal local, Diario Oficial e no site da Fundacao Municipal
de Saude de Rio Claro (www.saude.rc.sp.gov.br).

10.13 Para os fins do item anterior, a Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro
e o IBAM ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos causados ao
candidato em decorréncia de:

a) endereco nao atualizado;

b) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato;

c) correspondéncia recebida por terceiros.

10.14. O candidato que ndo comparecer na data, horario e local especificado na
convocacao mencionada no item 10.12, sera automaticamente eliminado do
Concurso.

10.14.1. O candidato podera se fazer representar mediante procuracdao devidamente
registrada em cartério com poderes especificos para responder a
convocacao na data estabelecida, devendo o representante habilitado
apresentar todos os documentos do candidato estipulados no edital de
convocagao.

10.14.2 Na data da convocacao, o candidato devera se manifestar por
escrito se ira assumir ou nao o cargo para o qual foi convocado, sendo
eliminado do concurso no caso de nao manifestacao imediata.

10.14.3 O candidato convocado devera cumprir, no minimo, a carga
hordria estabelecida para o cargo, conforme estabelecido no item 1.3 do
presente EDITAL.

10.15. Para efeito de contratacdao, o candidato convocado sera submetido a
exame de capacidade fisica e mental, de carater eliminatorio, promovido pela
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO/SP, que avaliara a
capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do trabalho,
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bem como resultado dos exames apresentados (item 10.8) Em caso de
inaptiddo ndo cabera recurso. Durante o periodo de estagio probatorio, caso o
candidato apresente alguma manifestacao de patologia que leve a conclusao
de ser pré-existente a sua anterior avaliacao, podera ele ser submetido a novo
exame de saude ocupacional, visando a reavaliacdo da sua capacidade laboral.

10.16. O(A) candidato(a) convocado(a) para contratacao que recusar ou desistir
por escrito ou, se admitido, deixar de entrar em atividade no prazo
estipulado pela Administracdo, perdera o direito decorrente de sua
classificagao, sendo eliminado do Concurso.

10.17. Os candidatos classificados e que cumprirem com todas as exigéncias
previstas neste edital, serdo nomeados; sua posse se dara pelo regime
ESTATUTARIO, conforme legislacao municipal em vigor.

10.18. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficard sujeito ao estagio
probatdrio por periodo de 03 (trés) anos, durante o qual a sua aptidao e
capacidade para o desempenho do cargo serao objeto de avaliagao,
observados os fatores a serem estabelecidos em regulamento proprio.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucoes e

a tacita aceitacdo das condicdes do ConcursoPublicodeProvaseTitulosn.® 02/2016,

tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacao do
certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

11.2. Nao sera fornecida informacdo relativa a convocacao, ao resultado das
provas objetivas, resultado final ou classificacao via telefone ou e-mail.

11.3. Motivara a eliminacdao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangOes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso, nos comunicados,
nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova, o
candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do

prédio, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

Apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

Nao apresentar o documento que bem o identifique;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

Ausentar-se do local antes de decorrida uma hora e meia do inicio das provas;

g) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais
nao permitidos, sem autorizacao;

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico
ou de comunicacao;
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[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

m) Agir com descortesia ou tratamento incorreto em relagao a qualquer pessoa
envolvida na aplicacao das provas ou autoridades presentes;

n) Descumprir qualquer regra estabelecida neste edital, nas retificagdes e no
edital de convocacao para a realizagcao das provas.

o) Nao devolver a folha de respostas.

p) For apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na
realizacdo da prova, sem prejuizo da deflagragao do procedimento cabivel.

g) Prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

11.4. Nos casos de eventual falta de material personalizado de aplicacao de provas,
em razao de falha de impressao, envelopamento ou equivoco na distribuicao de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado
em ata de sala/coordenacao.

11.5. O prazo de validade deste Concurso Publico de Provas e Titulos € de 02 (dois)
anos, a contar da data de homologacao, podendo ser prorrogado a critério do
interesse publico da Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro por igual periodo.

11.6. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer
tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a contratacao do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.7. Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico de Provas e Titulos,
convocacoes, avisos e resultados serao publicados no Jornal local, Diario Oficial, no
site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e da Fundagdo Municipal de Saude de
Rio Claro (www.saude.rc.sp.gov.br).

11.8. Em caso de alteracdao de algum dado cadastral, até a realizacdo das provas
objetivas, o candidato devera requerer a atualizacdo ao IBAM, através do e- mail
(atendimento@ibamsp.org.br); apds esse periodo, através de requerimento dirigido
a Fundacdo Municipal de Saude de Rio Claro, incluindo alteragbes de endereco do
candidato.

11.8.1. Apos realizacao das provas, alteracdoes de enderecos deverao ser requeridas
junto ao setor de protocolo da FMSRC localizado na Avenida 02, n. 238 — Bairro
Centro — Rio Claro SP, no horario das 09 as 11lhoras e das 14 as 16h00 horas, de
segunda a sexta-feira.

11.9. A Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro e o IBAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico de Provas e Titulos, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou tornar sem efeito
a contratacao do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidoes de
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declaragoes ou informacdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na
inscricao, nas provas ou nos documentos.

11.11. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocacdao dos candidatos para as provas obijetivas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario
Oficial e sites mencionados as eventuais retificacoes.

11.12. As despesas relativas a participacdao do candidato no Concurso Publico de
Provas e Titulos e a apresentagdo para a contratacdo correrdo a expensas do
proprio candidato.

11.13. A Fundacao Municipal de Saude de Rio Claro e o Instituto Brasileiro de
Administracao Municipal n3ao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

11.14. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico e
nao caracterizando qualquer Obice, é facultada a incineracdo da prova objetiva e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Concurso Publico de Provas e Titulos, os registros eletronicos.

11. 15. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico,
perante a Fundacdo Municipal de Salde, o candidato que nao o fizer até o segundo dia
util, apds a publicagdo do mesmo.

11.16. Serdo designados pelo Presidente da Fundacdo Municipal de Saude de Rio
Claro os membros da Comissao Especial, especialmente nomeada para esse fim,
responsavel pela organizacdo do certame e com competéncia para tomar as
providéncias necessarias a realizacdo de todas as fases do presente Concurso
Publico.

11.17. Cabera ao Presidente da Fundacdo Municipal de Saide de Rio Claro a
homologacao dos resultados do Concurso Publico de Provas e Titulos n.°
02/2016, nos termos da legislacao vigente.

11.18. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao  Especial
Organizadora designada para a realizacdao do presente Concurso Publico.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia,
é expedido o presente Edital; que fica a disposicao dos interessados no local das
inscricbes, bem como afixado nos locais de praxe da FUNDACAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO CLARO. Fica ainda disponivel pela Internet nos enderecos
www.saude.rc.sp.gov.br e www.ibamsp-concursos.org.br ; e cujo resumo vai
publicado no Jornal de circulacao Local.

Rio Claro, 26 de fevereiro de 2016.

DR. RENATO BENEDITO DE OLIVENIRA
Secretario /Presidente em Exercicio da FUNDACAO MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO CLARO
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ANEXO I — ATRIBUICOES
_ CONCURSO PUBLICO 02/2016
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Os Agentes Comunitarios de Salde atuam no fortalecimento do elo entre a comunidade e os servigos de salde.
Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da Unidade, identificando situagOes de
risco individual e coletivo, inclusive aqueles relativos ao trabalho e colaborar na atualizacdo continua dessas
informag0es. Analisar, com os demais membros da Equipe, as necessidades da comunidade; trabalhar com adscrigao
de familias em base geogréfica definida, a micro area. Efetuar o cadastramento de todas as pessoas de sua micro
area e manter o cadastro atualizado; auxiliar as pessoas € 0s servicos na promogao e protecdo da saude; promover a
educacao para a conquista da salde; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob
sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela Equipe; encaminhar pessoas com agravo a
salde as Unidades de Salde; realizar busca ativa e notificar aos servigos de salde as doengas que necessitam de
vigilancia; estimular a participagdo comunitaria; realizar a escuta qualificada das necessidades das pessoas em todas
as acgoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; alimentar Sistemas
Nacionais de Informacdo pertinentes ao Programa de Salde da Familia; atuar no controle das doencas epidémicas e
no controle das endemias; Identificar e encaminhar gestantes para o Programa de Pré-Natal da Unidade de Saude;
acompanhar as condicdoes de saude das criangas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade; incentivar a
vacinacao; estimular o aleitamento materno; executar o controle de doencas diarréicas; prevenir doencas
respiratdrias; prestar orientagGes sobre cuidados de higiene; orientar adolescentes e familiares na prevencdo de
DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas; realizar agoes educativas para a prevencdo do cancer cérvico-uterino e
de mama encaminhando as mulheres para a realizagdo dos exames periddicos nas Unidades de Salde; realizar
atividades de educacao nutricional, nas familias e na comunidade. Atender as necessidades basicas no atendimento
de distribuicido de medicamentos prescritos; Executar outras atividades de interesse da Unidade de Salde,
desenvolvidas em conformidade com os principios e diretrizes do SUS, previstas em normas internas. Outras
atividades determinadas pela chefia imediata. Integrar-se a equipe de salde.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Tem como atribuicdo o exercicio de atividade de vigildncia, prevencao e controle de doengas de saude (a Fundagdo
Municipal de Saude disciplinara as atividades de prevencdo e controle de doencas de promocdo de saude e de
Vigilancia aqui referidas), mediante ages domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob responsabilidade do gestor Municipal; S3o consideradas atividades do
Agente de Combate as Endemias, entre outras: Pesquisas de vetores nas fases larvarias e adultas; Eliminagao de
criadouros/depdsito positivos através de remocdo, destruicdo, vedacao, entre outros; Tratamento focal e nebulizacdo
com equipamentos portateis; Realizar controle quimico (bloqueio com nebulizacdo) nos tratamentos focais e
perifocais ou quando for necessaria tal acdo, pela aplicacdo de larvicidas ou inseticidas;Distribuicdo e recolhimento
de coletores de fezes e auxilio na coleta de material biolégico (sangue, urina, fezes e outros) de animais em
situacOes de identificacdo de agravos; Registro das informac0es referentes as atividades executadas em formularios
especificos; Orientacdo da populacdo com relacdo aos meios de evitar a proliferacdo de vetores; Encaminhamento
aos servicos de saude dos casos suspeitos de doengas endémicas; Orientar sobre medidas de prevencdo e
eliminacao de criadouros de Aedes aegypti e outros vetores e doengas, visitando residéncias ou estabelecimentos
diversos, pontos estratégicos que compreendem oficinas, borracharias, pontos de reciclagem, ferros-velho e
depdsitos de materiais e moldes de diversos tipos; Realizar controle mecanico de criadouros casa/casa, localizando,
removendo ou mudando a posicdo destes recipientes de modo que ndo acumulem agua. Esta acdo devera ser
realizada juntamente com moradores/proprietarios, para que tenha carater educativo e envolva a comunidade;
Efetuar vistorias zoosanitdrias, pesquisar larvas e insetos em armadilhas, realizar levantamento de indices rapidos e
detalhados de densidade larvaria; Realizar atividades de mutirdo juntamente com outras Secretarias Municipais e/ou
Instituicdes, quando for solicitado; Atuar na prevencdo e controle de outras Zoonoses dentre elas: Raiva,
Leptospirose, Febre Maculosa, Leishmaniose, Febre Amarela e outras que possam ser necessarias; Participar de
Campanhas de Vacinagdo Anti-Rabica animal em cdes e gatos auxiliando nas atividades de vacina e relatdrios;
auxiliar nos trabalhos administrativos e nos assuntos pertinentes ao Centro de Controle de Zoonoses ou que
necessitem da participacdo deste, dentro de sua competéncia incluindo a participacado em eventos, reunides,
capacitacdes, mobilizacdes e conferéncias, cujos temas fagam parte do contexto de sua rotina; Outras atividades
determinadas pela chefia imediata. Integrar-se a equipe de salde.
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ANEXO II - PROGRAMAS
_ CONCURSO PUBLICO 02/2016
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP

CONHECIMENTOS BASICOS
Agente de Combate as Endemias, Agente Comunitario de Saiude
Portugués:- Interpretagdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuagdo grdfica; As classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: Cargo e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. NogOes da
norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.
Matematica:- Conjunto dos nimeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e fracionaria):
propriedades, operacoes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacao de unidades e problemas);
Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas - problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde: Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990. Controle Social e
Participacdo Popular: Lei Federal n® 8.142 de 28/12/1990. Pactos pela Salde; Politica Nacional de
Atengdo Basica: Ministério da Saude — Portaria MS/GM n©. 2.488, de 21 de Outubro de 2011. Lei Federal
n° 11.350, de 05/10/2006. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude
http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/quia acs.pdf

Manual: 0] Trabalho do Agente Comunitario de Salde
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual acs.pdf

Conceito de territorializagdo, area de abrangéncia e microdrea. Processo salde e doenca e seus
determinantes/condicionantes. Conhecimentos em Vigilancia ,é Saude. Promocdo da Salde: conceitos e
estratégias. Participacdo e Mobilizacdo Social. NogGes de Etica e Cidadania. Relagdes Humanas no
trabalho.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Conhecimentos de dengue, vetor, virus, sintomas e medidas de controle (criadouros); Epidemiologia e
Medidas de vigilancia epidemioldgica no controle da Dengue; Salde: conceito e relacdo com o ambiente;
Vigilancia em Salde: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervencdo no territorio,
estratégias de atuacdo, formas de organizacdo e legislagdo basica das vigilancias; Sociedade, ética e
promocdo de salde; Saneamento basico e salde; Praticas de campo; Reconhecimento de problemas de
saude e fatores de risco; Endemias e doengas re-emergentes; Programa Nacional de Controle da
Dengue. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicbes do Cargo.
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ANEXO III - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO 02/2016
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL

( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA PONTUACAO PROVA OBJETIVA
( ) CONTRA A CLASSIFICACAO

( ) OUTROS

No DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questio/gabarito divulgado):

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: ___/_ /2016
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ANEXO 1V - REQUERIMENTO PARA SOI,_ICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA PROVA

_ CONCURSO PUBLICO 02/2016
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: CARGO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Descrever a condicdo especial que necessita para realizar a prova

Data: /[ /2016

Assinatura do Candidato:

Responsavel pelo recebimento:
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ANEXO V
FORMULARIO PARA ENTREGA DE DOCUMENTO COMPROBATORIO DE CRITERIO PARA FINS
DE DESEMPATE.
CONCURSO PUBLICO 02/2016
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO CLARO-SP

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO PRETENDIDO:

N° DE FOLHAS ANEXAS:

Juntada de certiddo comprobatdria de exercicio da fungao de jurado em tribunal
do juri, emitida pelo juizo competente.

Rio Claro/SP, de de 2016.

Assinatura do candidato
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